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Palkkiotoimikunnan 29.10.2025 linjaukset

• Palkkiotoimikunta linjasi 22.10.2025 kokouksessaan, että ns. demokratiakustannusten kokonaisuus tulee pysyä nykyisellä 

tasolla (kokonaiskustannukset eivät saa kasvaa).

• Lisäksi 29.10.2025 kokouksessa sovittiin, että jatkolaskelmat tehdään seuraavista malleista:

A1. Kokoaikaisen/osa-aikaisen puheenjohtajuuden malli (100% / 50%)

• Kokoaikainen, työsuhteessa oleva aluehallituksen puheenjohtaja. Palkkiolaskelma tehdään verraten ensimmäisen kauden 

kansanedustajan palkkioihin. Mallissa ei makseta erillisiä kokouspalkkioita (vuosipalkkiot ja kokouspalkkiot). 

Aluevaltuuston puheenjohtajalle lasketaan osa-aikaisen puheenjohtajan palkkio, joka on puolet aluehallituksen 

puheenjohtajan lasketusta palkkiosta.

A2. Osa-aikaisen puheenjohtajuuden malli (80% / 40%)

B. Korotettu vuosipalkkio ja kokouspalkkiot –malli 

• Puheenjohtajien vuosipalkkioihin tehdään merkittävä korotus, jota verrataan muiden hyvinvointialueiden tasoon. Palkkioon 

sidottu eläkemaksu ja sosiaaliturvamaksu. 

C. Maltillisemmin korotettu vuosipalkkio ja kokouspalkkiot –malli tarkennettuna

D. Nykytila TA2025-luonnoksen mukaan



A1) Kokoaikaisen/osa-aikaisen puheenjohtajuuden malli (100/50)

• Valtuustoryhmien toimintatuki 4 000 € per valtuutettu, yhteensä 316 000 €/vuosi

o ”Toimintatukisäästö” verrattuna vuoden 2025 budjettiin: 79 000 €

• AH pj kokoaikainen (100 %): 7 639 €/kk + sivukulut 23,14 % = 9 407 €/kk ja 112 880 €/v

• AV pj osa-aikainen (50 %): 3 820 €/kk + sivukulut 23,14 % = 4 703 €/kk ja 56 447 €/kk

• AH ja AV puheenjohtajille ei enää makseta erillisiä kokouspalkkioita (vuosipalkkiot tai kokouspalkkiot): 

säästö 41 300 €/v

Mallin kokonaiskulut yhteensä 444 027 €/v

Ylitys verrattuna vuoden 2025 budjetoituun valtuustoryhmien toimintatukeen 49 027 €/v



A2) Osa-aikaisen puheenjohtajuuden malli (80/40)

• Valtuustoryhmien toimintatuki 4 000 € per valtuutettu, yhteensä 316 000 €/vuosi

o ”Toimintatukisäästö” verrattuna vuoden 2025 budjettiin: 79 000 €

• AH pj osa-aikainen (80 %): 6 111 €/kk + sivukulut 23,14 % = 7 525 €/kk ja 90 304 €/v

• AV pj osa-aikainen (40 %): 3 055 €/kk + sivukulut 23,14 % = 3 762 €/kk ja 45 152 €/v

• AH ja AV puheenjohtajille ei enää makseta erillisiä kokouspalkkioita (vuosipalkkiot tai kokouspalkkiot): 

säästö 41 300 €/v

Mallin kokonaiskulut yhteensä 410 156 €/v

Ylitys verrattuna vuoden 2025 budjetoituun valtuustoryhmien toimintatukeen 15 156 €/v



B) Korotettu vuosipalkkio ja kokouspalkkio –malli

• Valtuustoryhmien toimintatuki 4 000 € per valtuutettu, yhteensä 316 000 €/vuosi

o ”Toimintatukisäästö” verrattuna vuoden 2025 budjettiin: 79 000 €

• Sivukulut 21,63 %: eläkevakuutusmaksut 19,76 % ja sairausvakuutusmaksut 1,87 %

• AH pj:n vuosipalkkion korotus: 66 % säästöstä sivukuluineen 52 140 €

o Vuosipalkkio nousisi nykyisestä 18 000 € -> 42 867 €

• AV pj:n vuosipalkkion korotus: 34 % säästöstä sivukuluineen 26 860 €

o Vuosipalkkio nousisi nykyisestä 12 000 € -> 22 083 €

• Tämän lisäksi huomioon tulee ottaa AH + AV pj:n kokouspalkkiot, jotka ovat 11 300 €/v

Mallin kokonaiskulut yhteensä 406 300 €/v

Ylitys verrattuna vuoden 2025 budjetoituun valtuustoryhmien toimintatukeen kokouspalkkioiden verran 11 300 €/v



C) Maltillisemmin korotettu vuosipalkkio ja kokouspalkkiot –malli 
tarkennettuna sisältäen AH + AV 1. puheenjohtajille maksettavat 
kokouspalkkiot
• Valtuustoryhmien toimintatuki 4 000 € per valtuutettu, yhteensä 316 000 €/vuosi

o ”Toimintatukisäästö” verrattuna vuoden 2025 budjettiin: 79 000 €

• Jaettava säästö 79 000 € - AH ja AV puheenjohtajien kokouspalkkiot 11 300 €/v = 67 700 € sisältäen 

sivukulut 21,63 %. Säästö ilman sivukuluja 55 660 €.

• AH pj:n vuosipalkkion korotus: 66 % säästöstä sivukuluineen 44 682 €

o Vuosipalkkio nousisi nykyisestä 18 000 € -> 36 736 €

• AV pj:n vuosipalkkion korotus: 34 % säästöstä sivukuluineen 23 018 €

o Vuosipalkkio nousisi nykyisestä 12 000 € -> 18 924 €

Mallin kokonaiskulut yhteensä 395 000 €/v sisältäen puheenjohtajien kokouspalkkiot sivukuluineen

Kokonaiskulut saman suuruiset kuin vuoden 2025 budjetoitu valtuustoryhmien toimintatuki eli ei ylitystä



D) Nykytila, TA2025 (vuosipalkkio + kokouspalkkio)

• (Valtuustoryhmien toimintatuki ei ole talousarvioluonnoksessa 2026 mukana, koska valtio leikkaa rahoituksen 

pois Pirhan vuoden 2026 rahoituspohjasta)

• Valtuustoryhmien toimintatuki, TA2025: 395 000 €

• Talousarvioluonnoksessa ovat mukana vuosi- ja kokouspalkkiot:

o AH pj vuosipalkkio 18 000 €/v

o AH pj kokouspalkkiot 6 900 €/v

o AV pj vuosipalkkio 12 000 €/v

o AV pj kokouspalkkiot 4 400 €/v

 Mallin kokonaiskulut yhteensä 436 300 €/v sisältäen puheenjohtajien kokouspalkkiot valtuustoryhmien 

toimintatuen



Yhteenveto A-D puheenjohtajuusmalleista 
kustannusvaikutuksineen

Malli Budjetti Valtuustoryhmien 

toimintatuki, 

4-5 000 € per 

valtuutettu

AH + AV pj:ien

palkat/palkkiot 

sivukuluineen

Kokouspalkkiot Kokonaiskulut Erotus vs. TA25

A1 395 000 € 316 000 € (4 t €) 169 327 € - 444 027 € +49 027 €

A2 395 000 € 316 000 € (4 t €) 135 456 € - 410 156 € +15 156 €

B 395 000 € 316 000 € (4 t €) 79 000 € 11 300 € 406 300 € +11 300 €

C 395 000 € 316 000 € (4 t €) 67 700 € 11 300 € 395 000 € 0 €

D 436 300 € 395 000 € (5 t €) 30 000 € 11 300 € 436 300 € 0 €
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